
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen 

LEITER/-IN BUCHHALTUNG/ 
LOHNBUCHHALTUNG/ PERSONAL 

(m/w/d) 
 

 

Das ist dein Reich 

● Eigenverantwortliche Erstellung der Lohn- und Gehaltsabrechnungen 

● Erstellung von Arbeitsverträgen, Vertragsänderungen, Zeugnissen, Bescheinigungen etc. 

● Abwicklung der Altersvorsorge 

● Ansprechpartner für Mitarbeiter in allen entgeltrelevanten Fragen 

● Alle Aufgaben in der Finanzbuchhaltung 

● Anlagenbuchhaltung 

● Erstellung der Jahresabschlüsse 

● Begleitung von Betriebsprüfungen 

● Kommunikation mit Finanzbehörden, Wirtschaftsprüfern, Steuerberatern und Banken 

● Verantwortung für Steuern 

● Betreuung und Beaufsichtigung der Auszubildenden  

● Reisekostenabrechnung 

● Erstellung von diversen Statistiken 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das zeichnet dich aus 

● Abgeschlossene Berufsausbildung im Finanz- und Rechnungswesen 

● Gerne ein paar Jahre einschlägige Berufserfahrung im genannten Aufgabenbereich 

● Erfahrung im Umgang mit Zeiterfassungssystemen 

● Relevantes Wissen im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht 

● Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

● Sicher im Umgang mit MS Office 

● Selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

● Ein hohes Maß an Vertraulichkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 

 

Das legen wir dir zu Füßen 

● Interessante und vielseitige Aufgaben 

● Intensive Einarbeitungsphase 

● Eine gute tarifliche Bezahlung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

● Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit 30 Tagen Urlaub 

● Kurze Entscheidungswege eines inhabergeführten Unternehmens in familiärer Arbeitsatmosphäre 

● Gutes und kollegiales Betriebsklima  

● Hansefit, Betriebliche Altersvorsorge (BAV) und vieles mehr 

 


